£ CONSEJO
Q: DANES PARA
A REFUGIADOS

ESTATUTOS

del Consejo Danés para los Refugiados
Num. NIF (CVR) 20 69 93 10

Articulo1 Denominaddn y domicilio
El nombre de la organizacién es el Consejo Danés para los Refugiados. La organizacion estd basada en organismos
asociados y grupos voluntarios que tienen un acuerdo de cooperacion con el Consejo Danés para los Refugiados.

Adicionalmente, la organizacién podra reclutar personas individuales de apoyo. El domicilio de la organizacion esta
situado en Copenhague.

Articulo 2 Objeto

El Consejo Danés para los Refugiados es una organizacidn privada e independiente cuyo objeto es proteger a los/las
refugiados/as y personas desplazadas internamente por persecucion y promover soluciones duraderas para los
problemas de los/las refugiados/as sobre la base de principios humanitarios y derechos humanos, e implementar
actividades humanitarias de accién contra las minas.

Parrafo 2° En colaboracién con los organismos asociados y grupos voluntarios, el Consejo Danés para los Refugiados
involucrara al publico danés en el trabajo con los/las refugiados/as asegurando la coherencia entre las tareas
nacionales e internacionales que ha asumido la organizacion.

Articulo 3 Admision

La Junta Directiva de Representantes podrd admitir nuevos miembros en el Consejo Danés para los Refugiados
previa solicitud de la parte interesada cuando vote a favor de su admisién al menos la mitad de todos/as los/las
representantes con derecho a voto en una reunién ordinaria de la Junta Directiva de Representantes, conforme al
articulo 8, parrafo 3°. Unicamente podran adherirse organismos no asociados directamente con un partido
politico, organismos voluntarios y humanitarios a nivel nacional e internacional que trabajan sobre una base
democratica y cuyos objetivos no son contrarios a lo estipulado en el articulo 2.

Articulo 4 Baja de miembros

Las organizaciones podran cursar baja del Consejo Danés para los Refugiados al final de un afio calendario
preavisando, por escrito, al Consejo con tres meses de antelacion.

Articulo 5 Exclusion

Si una mayoria de los/las consejeros/as estimara que una organizacion miembro no cumple con los requisitos para
continuar siendo miembro, el Consejo Directivo podra recomendar a la Junta Directiva de Representantes que la
organizacion en cuestion sea excluida del Consejo Danés para los Refugiados. La organizacion podra ser excluida si votan
a favor de su exclusion al menos dos terceras partes de los/las representantes con derecho a voto en una reunién de la
Junta Directiva de Representantes, conforme a lo dispuesto en el articulo 8, parrafo 3°. La exclusion entrara en vigor
cuando la Junta Directiva de Representantes tome la decision al respecto.



Articulo 6 Efectos de un retiro de la organizacion

Si una organizacién miembro deja de ser miembro conforme a lo dispuesto en los articulos 4 6 5, la organizacién en
cuestion no tendra ningln derecho a participar en el patrimonio del Consejo Danés para los Refugiados.

Articulo 7 Admision a otras organizaciones

A instancia del Consejo Directivo, el Consejo Danés para los Refugiados podra solicitar su admisién a otras
organizaciones.

Parrafo 2°. El Consejo Directivo podra decidir que el Consejo Danés para los Refugiados participe en la solucién de ciertas
tareas concretas en colaboracion con otras organizaciones.

Pérrafo 3°. En caso de adherirse a otra organizacion, el Consejo Directivo designara a la persona que deberd representar
el Consejo Danés para los Refugiados en la organizacion en cuestion.

Articulo 8 La Junta Directiva de Representantes

El 6rgano supremo del Consejo Danés para los Refugiados es la Junta Directiva de Representantes, que consiste en
hasta 3 representantes de cada organizacién miembro, 6 representantes de los grupos voluntarios que forman parte
del Consejo Danés para los Refugiados, y que han celebrado un convenio de cooperacién con éste, ademds
del Consejo Directivo.

Pérrafo 2°. Para que la Junta Directiva de Representantes obtenga quérum, la reunién deberd ser convocada legalmente,
segun lo dispuesto en el articulo 9, parrafo 2°, y debera estar presente al menos la mitad de todos/as los/las
representantes con derecho a voto, segln el articulo 8, parrafo 3°.

Pdrrafo 3°. Cada organizacién miembro dispondra de un voto en la Junta Directiva de Representantes. Tanto los/las
6 representantes de los grupos voluntarios, que forman parte del Consejo Danés para los Refugiados, y que
han celebrado un convenio de cooperacién con éste, como los/las miembros del Consejo Directivo tienen un
voto cada uno/a. No es posible votar mediante poder, pero las organizaciones asociadas y los/las voluntarios/as
podran designar a una persona para sustituir a un(a) miembro de la Junta Directiva de Representantes si este o
esta no puede asistir a la reunién. Las decisiones se adoptardn por mayoria simple a menos que los Estatutos dispongan
otra cosa.

Pdrrafo 4°. Los/las representantes de las autoridades publicas, asociaciones de personal u otras organizaciones podran
asistir a las reuniones de la Junta Directiva de Representantes con voz, pero sin voto.

Articulo 9 Reuniones Ordinarias de la Junta Directiva de Representantes
La Junta Directiva de Representantes celebrara reuniones ordinarias cada afio antes del final del segundo trimestre.

Pdrrafo 2°. La reunién seré convocada por el/la Presidente/a con al menos 2 meses de antelacidn. Las propuestas
presentadas por los/las miembros de la Junta Directiva de Representantes para su tramitacién en la reunién
deberan entregarse por escrito al Presidente o la Presidenta, a mas tardar 21 dias antes de la reunién de la Junta. A
mds tardar 14 dias antes de celebrarse la reunion de la Junta Directiva de Representantes, el/la Presidente/a debera
emitir las propuestas eventuales asi como el informe anual y el orden del dia, el cual debera abarcar, como minimo,
los siguientes puntos:

1. Eleccidn de presidente/a de la reunidn

2 Presentacion del informe del Presidente o de la Presidenta y aprobacién del mismo
3 Aprobacion del informe anual

4. Deliberacidn de las propuestas

5 Fijacion de cuotas
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6. Cada tercer afio: Nombramiento del Presidente o de la Presidenta del Consejo Danés para los Refugiados (en
virtud del articulo 22, parrafo 1°)

7s Nombramiento de los/las demas miembros del Consejo Directivo (en virtud del articulo 12)

8. Afios pares: Designacion de auditor(a) censor(a) jurado/a de cuentas (en virtud del articulo 17, parrafo 5°)

0. Afios pares: Eleccion de 2 miembros para el Comité de Auditoria (en virtud del articulo 17, parrafo 6°)
10. Fijacion de fechay lugar para la reunién de la Junta Directiva de Representantes el préximo afio

11. Otros

Articulo 10 Reuniones extraordinarias de la Junta Directiva de Representantes

Podra celebrarse reunion extraordinaria de la Junta Directiva de Representantes si el/la Presidente/a o al menos 3
consejeros/as lo estimaran necesario, o si, al menos 4 organizaciones asociadas o al menos 3 organizaciones asociadas
conjuntamente con el grupo de representantes voluntarios/as presentaran por escrito una solicitud al respecto
con un orden del dia motivado.

Parrafo 2°. La reunidn extraordinaria de la Junta Directiva de Representantes debera celebrarse a mas tardar 1 mes
después de presentar la solicitud o después de tomar la resolucién al respecto, segln el parrafo 1°.

La reunion serd convocada por el/la Presidente/a, a mas tardar 8 dias después de presentar la solicitud o después de
tomar la resolucion. La convocatoria deberd presentarse con una antelacion de 14 dias.

Articulo 11 El/la Presidente/a

El/la Presidente/a del Consejo Danés para los Refugiados sera elegido/a por la Junta Directiva de Representantes por
un periodo de 2 afios. El cargo de Presidente/a lo podra ejercer una persona elegida fuera de las filas de las
organizaciones asociadas.

Parrafo 2°. El/la Vicepresidente/a recoger3 las propuestas de candidatos/as a la Presidencia a mds tardar 3 meses
antes de la celebracién de la reunién de la Junta Directiva de Representantes concediendo un plazo de un mes para
la presentacion de las propuestas. Los nombres de los/las candidatos/as para la Presidencia deberan comunicarse
a los/las miembros de la Junta Directiva de Representantes a mas tardar 14 dias antes de la celebracion de la reunién.
El/la Presidente/a podra reelegirse por otros 2 periodos electorales.

Parrafo 3°. Si el/la Presidente/a se retira antes de terminar su periodo electoral, el Consejo Directivo podra nombrar
presidente/a, de forma interina, al Vicepresidente o a la Vicepresidenta (segun el articulo 13, parrafo 1°) hasta la
celebracion de la proxima reunion ordinaria de la Junta Directiva de Representantes, o convocar una reunion
extraordinaria con miras a nombrar un(a) presidente/a por el periodo hasta la préxima reunién ordinaria de la Junta
Directiva de Representantes.

Articulo 12 Eleccion de miembros para el Consejo Directivo
El Consejo Directivo consiste en
e el/la Presidente/a del Consejo Danés para los Refugiados;

e otros/as 6 consejeros/as ordinarios/as elegidos/as personalmente entre los/las socios/as de la
Junta Directiva de Representantes en la reunion ordinaria de la Junta Directiva de Representantes,
véase art. 12, parrafo 2;

e un(a) representante de los/las trabajadores/as elegido/a por los/las empleados/as del Consejo
Danés para los Refugiados (DRC);
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e un maximo de tres miembros externos/as elegidos/as por el Consejo Directivo, véase art. 12,
parrafo 3;

El/la Presidente/a del Consejo Danés para los Refugiados es también Presidente/a del Consejo Directivo.

Parrafo 2°. Se eligen los/las consejeros/as ordinarios/as en una reunién ordinaria de la Junta Directiva de
Representantes entre los/las candidatos/as de una lista sin preferencias. En la votacion, cada representante
debe emitir tantos votos como asientos vacios haya en el Consejo Directivo.

Los/las candidatos/as que deseen presentar su candidatura para el Consejo Directivo, deberan enviar su
motivacién escrita y su curriculo a la secretaria, a mds tardar, 3 semanas antes de la celebracién de la
reunion de la Junta Directiva de Representantes. Sélo podra elegirse una persona de cada organizacion
miembro para el Consejo Directivo. Asimismo, los/las 6 representantes de los grupos voluntarios sélo
podrén elegir a una persona al Consejo Directivo.

La eleccion para el Consejo Directivo es valida por tres afios. Tres de los/las consejeros/as ordinarios/as son
elegibles en el primer y segundo afio (ninguno en el tercer afio) y uno/a o dos de los/las miembros

externos/as (si procede) se eligen cada afio. Los/las consejeros/as podréan reelegirse por otros dos periodos
electorales. Por lo tanto, nadie podra ser consejero/a o presidente/a por un periodo superior a nueve afios.

Parrafo 3°. En relacidn con su posterior constitucion interna, el Consejo Directivo decidird con qué
competencias serd necesario, a su juicio, complementar el Consejo Directivo elegido, tras lo cual, el Consejo
Directivo elegira (si procede) un maximo de tres consejeros/as externos/as. Estos/as se eligen para tres
afos. Cualquier persona que cuente con las competencias con las que el Consejo Directivo desea
complementarse, podrd elegirse consejero/a externo/a.

Parrafo 4°. Si uno/a de los/las consejeros/as ordinarios/as se retira del Consejo Directivo dentro del periodo
electoral, llegaran a ser consejeros/as, por orden consecutivo, los/las candidatos/as no elegidos/as que
hayan obtenido mads votos en la eleccidn ordinaria hasta la proxima reunién de la Junta Directiva de
Representantes con eleccidn ordinaria o eleccién suplementaria para el Consejo Directivo. Una eleccidon
suplementaria seguira vigente el resto del periodo electoral del consejero o de la consejera cesante.

En caso de que el/la representante de los trabajadores elegido/a por los/las empleados/as dimita del
Consejo Danés para los Refugiados, cesara del Consejo Directivo en el momento de la notificacion de su
dimisién. En un plazo maximo de dos meses, los/las empleados/as podran elegir un(a) nuevo/a
representante de los/las trabajadores/as, que sustituira al representante o la representante anterior en lo
que queda de su periodo electoral.

En caso de que uno/a de los/las consejeros/as externos/as dimita del Consejo Directivo durante su periodo
electoral, el Consejo Directivo podra elegir un(a) nuevo/a consejero/a. La nueva eleccion serd vigente para
lo que queda del periodo electoral del consejero o la consejera dimitido/a.

Articulo 13 Constitucion del Consejo Directivo, etc.

El Consejo Directivo elige entre sus consejeros/as ordinarios/as a un(a) vicepresidente/a, quien también es
vicepresidente/a del Consejo Danés para los Refugiados.

Parrafo 2°. El Consejo Directivo se reunira al menos 5 veces al afio, pero ademas cuantas veces lo determine el/la
Presidente/a o al menos 2 consejeros/as.

Parrafo 3°. El Consejo Directivo deberd intentar aprobar las resoluciones por unanimidad. Las resoluciones podran
tomarse por mayoria simple de votos. Si se produjera empate en la votacion, decidira el voto del Presidente o de la
Presidenta.
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Articulo 14 Funciones del Consejo Directivo

El Consejo Directivo es responsable de la administracion del Consejo Danés para los Refugiados entre las reuniones de la
Junta Directiva de Representantes de acuerdo con las directrices establecidas por la Junta Directiva de
Representantes.

Parrafo 2°. El Consejo Directivo podrd adoptar resoluciones sobre la constitucion de una o mas entidades juridicas
auténomas y/o colaboradoras, inclusive sociedades filiales, etc. La propuesta de constitucién de este tipo de entidad
debera tramitarse en una reunion del Consejo Directivo, de modo que dicha propuesta se presente, a mas tardar, 14
dias antes de la reunién. Para la aprobacién de la propuesta se requerira que voten a su favor, como minimo, 5
consejeros/as.

Parrafo 3°. Para preparacion y resolucién eventual por separado de asuntos dentro de un drea determinada de
actividades el Consejo Directivo podrd crear subcomisiones profesionales de caracter permanente. Si es posible, se
designara presidente/a de una subcomision profesional a un(a) consejero/a. Tanto el/la Presidente/a como el/la
Vicepresidente/a del Consejo Directivo podran asistir a las reuniones de las subcomisiones profesionales.

Pdrrafo 4°. Las resoluciones de suma importancia, que pertenecen al area de competencia del Consejo Directivo, podran
tomarse por el/la Presidente/a, si es posible, previa consulta con el/la Presidente/a de la subcomisién profesional
pertinente. Posteriormente, tales resoluciones deberdn ser sometidas al Consejo Directivo para su aprobacion.

Pérrafo 5°. El Consejo Directivo adoptard unas normas de procedimiento aplicables a los cometidos y
actividades de las subcomisiones profesionales.

Articulo 15. La Secretaria

La secretaria del Consejo Danés para los Refugiados serd dirigida por un(a) Secretario/a General, contratado/a
por el Consejo Directivo. Previa aprobacion del Consejo Directivo, el/la Secretario/a General contratard a los/las
demas miembros directivos/as de la organizacion.

Parrafo 2°. El Consejo Directivo fijard las normas detalladas para las funciones y facultades del Secretario General o
de la Secretaria General.

Articulo 16 Responsabilidad y derecho de firma
El Consejo Danés para los Refugiados sélo respondera con su propio patrimonio.

Parrafo 2°. El Consejo Danés para los Refugiados podra contratar créditos y préstamos bancarios conforme al objetivo
del Consejo Danés para los Refugiados. Una resolucion al respecto deberd ser aprobada por el/la Presidente/a y
ratificada posteriormente por el Consejo Directivo.

Parrafo 3°. Firmara por el Consejo Danés para los Refugiados el/la Presidente/a o el/la Secretario/a General, cada uno/a
a suvez, y un(a) consejero/a mancomunados/as, o el/la Presidente/ay el/la Secretario/a General conjuntamente.

Parrafo 4°. El Consejo Directivo podra conferir poderes a favor de mas personas para que firmen mancomunadamente.

Parrafo 5°. El Consejo Directivo autorizara al Secretario General o a la Secretaria General para que lleve a cabo la gestion
administrativa diaria -incluyendo el abrir y cerrar entidades y oficinas tanto en Dinamarca como en el extranjero, segin
las necesidades operativas.

Articulo 17. Informe Anual y Auditoria
El afio de informe coincide con el afio calendario.

Parrafo 2°. El Consejo Directivo debera vigilar que se controlen la contabilidad y la administracién del patrimonio en
forma satisfactoria, segtin la situacion de la organizacion. El/la Secretario/a General debera procurar que se lleve a
cabo la contabilidad de acuerdo con las disposiciones legales al respecto y que la administracion del patrimonio se
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realice de manera oportuna.

Parrafo 3°. El Informe Anual debera ser redactado con claridad de acuerdo con la legislacién y las disposiciones de los
estatutos.

Parrafo 4°. El Informe Anual debera expresar una imagen fiel de los activos y pasivos, la situacion financiera y resultado de la
organizacion.

Pérrafo 5°. El informe anual sera revisado por un(a) auditor(a) censor(a) jurado/a de cuentas designado/a por la Junta
Directiva de Representantes.

Parrafo 6°. El trabajo de auditoria en el Consejo Danés para los Refugiados sera seguido por un comité de auditoria,
compuesto por la auditoria externa, los/las administradores/as de la secretaria y dos personas elegidas por la Junta
Directiva de Representantes. Estas dos personas podran ser elegidas de forma externa y deberan tener los
suficientes conocimientos econémico-juridicos. Seran elegidas por un periodo de 2 afios. El cometido del comité de
auditoria serd fijado por el Consejo Directivo y posteriormente serd notificado ante la Junta Directiva de
Representantes.

Articulo 18 Modificacion de los estatutos

Podran modificarse los estatutos del Consejo Danés para los Refugiados si votan a favor de la modificacion al menos
dos terceras partes de los/las representantes con derecho de voto presentes, segtin el articulo 8, parrafo 3°, sin
embargo, debera votar a favor al menos la mitad de todos/as los/las representantes con derecho de voto en una
reunion ordinaria de la Junta Directiva de Representantes.

Articulo 19 Disolucion

Una disolucién del Consejo Danés para los Refugiados podra efectuarse si votan a favor de la disolucién al menos dos
terceras partes de todos/as los/las representantes con derecho de voto presentes, segin el articulo 8, parrafo 3°, en dos
reuniones ordinarias de la Junta Directiva de Representantes sucesivas.

Parrafo 2°. En caso de una disolucidn, se dividird el patrimonio entre las organizaciones asociadas en beneficio del
trabajo con los/las refugiados/as tanto a nivel nacional como a nivel internacional, conforme a las propuestas aprobadas
por la Junta Directiva de Representantes.

Articulo 20 Entrada en vigor

Los presentes estatutos se han revisado en la reunion de la Junta Directiva de Representantes del Consejo
Danés para los Refugiados (DRC), celebrada el 31 de mayo de 2023, entrando en vigor el mismo 31 de mayo

de 2023.
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Consejera Consejera
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Kim Simonsen
Consejero

Mette Fejfer
Consejera

Nina Boel
Consejera
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Ulla Naesby Tawiah
Consejera
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Mustafa Rafi r
Consejero

Vagn Berthelsen

Consejero
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